
PERANCANGAN PENYELIDIKAN & INOVASI, FAKULTI PERUBATAN, UniSZA 2021

berdasarkan (1) cadangan Mesyuarat bulanan P&I, FP (2) rumusan Bengkel Pelan Tindakan P&I 2021, FP (8 & 10 Dec 2020)

(3) MyRA 2021, FP  (4) Pelan Strategik UniSZA 2021

PERKARA STRATEGI PERANCANGAN AKTIVITI

1.PEMBANGUNAN
PERANCANGAN
PENYELIDIKAN

Membuka peluang geran
nasional, antarabangsa dan
industri (MyRA 2021)

PENGEMBANGAN AKTIVITI FASA I BAGI 2 PUSAT PENYELIDIKAN
BARU FP: CeRIDB & UGeC
● Menyokong aktiviti kedua buah pusat

● Perbentangan oleh pusat setiap 6 bulan

Nota:

1. Centre for Research on Infectious Disease & Biotechnology (CeRIDB)

2. UniSZA Gerontology Centre (UGeC)

PENDAFTARAN ‘RESEARCH GROUP’ BARU
● RG Metabolic Syndrome

MEMPERKASA 3 MOA/MOU SEDIAADA
● Perbentangan Ketua MOA setiap 4 bulan (1) DUHS, Pakistan

(2) Universiti Fatoni, Thailand and (3) Tokyo Metropolitan

Geriatric Hospital & Institute of Gerontology, Tokyo

● Libatsama pusat penyelidikan baru dalam aktiviti MOA/MOU

yang berkaitan

● Menambahbaik JD Penyelaras MOA/MOU FP

NOTA: Sasaran 3 MOA dan 9  staf @penyelidik  terlibat dalam aktiviti MOA

bagi MyRA 2021.

Meningkatkan pentadbiran dan
pengurusan P&P fakulti
(governans)

PERMOHONAN PENUBUHAN ‘RESEARCH UNIT’
● Unit tetap baru di bawah Timbalan Dekan (Penyelidikan &

Pembangunan, FP)

PELANTIKAN PENYELIA GERAN FP
● Penyelia geran dilantik dalam kalangan pensyarah; Penyelia

(1) Geran dalaman (2) FRGS/PRGS (3) TRGS/LRGS

2.PEMBANGUNAN
BAKAT
PENYELIDIKAN

Meningkatkan pengetahuan
semasa dan kemahiran
penyelidikan dan penerbitan

WEBINAR SHARE FP (Special Hour on Innovation and Research)
● Menjemput penceramah luar (dalam negara dan

antarabangsa)

BENGKEL PENULISAN & METODOLOGI PENYELIDIKAN (PSU 2021)
● 3 bengkel akan dijalankan pada 2021:

(1) Systematic Review Writing

(2) Intermediate Statistics using STATA

(2) Case Report Writing

FP RESEARCH DAY 2021
● Konferens akan dijalankan pada Disember 2021

PEMBENTANGAN PROPOSAL PENYELIDIKAN
● Pembentangan proposal penyelidikan baru bulanan oleh

setiap unit (unit/proposal/bulan)

Menyediakan platform
perundingan berterusan bagi
meningkatkan keupayaan
kuantiti dan kualiti proposal dan
penerbitan

MEMPERKASA ‘RESEARCH ÇONSULTATION CLINIC’ (RCC) –
dibawah Community Medicine Unit (PSU 2021)
● Membangun SOP RCC

● RCC akan berfungsi sebagai pusat rujukan penyelidikan bagi

pensyarah & pelajar pasca siswazah secara berterusan dan

sistematik



Memastikan pendaftaran semua
pensyarah di Researchgate,
ORCid and Publons untuk tujuan
keterlihatan akademik dan
penyelidikan

TOT (PSU 2021)
● TOT bagi staf ‘Researcher Profile Registration procedure’ pada

Jun 2021 untuk mereka menyelia pendaftaran pensyarah.

PENDAFTARAN (PSU 2021)
● Kesemua pensyarah FP diwajibkan mempunyai researcher

profile sekurang-kurangnya pada akhir Jun 2021

3.GERAN
PENYELIDIKAN

Meningkatkan bilangan
geran penyelidikan (MyRA 2021)
terutama geran industri dan
antarabangsa

PERMOHONAN GERAN BARU

Geran dalam & luar:
● Fakulti  mengurus dan menyelia proposal baru bagi

permohonan geran ini

Geran antarabangsa:
● Fakulti menggalakkan geran antarabangsa bagi tahun 2021

Matching grant:
● Fakulti menggalakkan geran kerjasama bagi tahun 2021

Geran lain:
● Fakulti menggalakkan penyelidikan kerjasama dengan institusi

lain (RU/IPTA/IPTS)/ agensi) dan industri.

NOTA: Sasaran geran aktif sebanyak 8 (internal), 22 (eksternal), 1(industri)

dan 1(antarabangsa) pada 2021

Meningkatkan kualiti geran dan
keberhasilan geran (timeline,
output – publication, PG)

MEMBANGUN SOP PROSES PENILAIAN GERAN PENYELIDIKAN
PERINGKAT FAKULTI
● Sebagai dokumen rujukan sekretariat dan penilai akan datang

PEMANTAUAN GERAN
● Pembentangan bulanan pencapaian akhir geran tamat oleh

setiap PI (PI tamat/bulan)

● Pembentangan bulanan perkembangan geran penyelidikan

aktif oleh setiap PI (PI aktif/bulan)

● Tambahan: Survei status perkembangan terkini geran kepada

semua pemegang geran di FP

● Tambahan: Peringatan berkala penyediaan Laporan Akhir

kepada pemegang geran berkenaan melalui wa

● Tambahan: Temumurni atau Bengkel Pemantauan Geran



4.a PENERBITAN
ARTIKEL

Menyediakan platform
perundingan berterusan bagi
meningkatkan keupayaan
kuantiti dan kualiti proposal
(MyRA 2021)

MEMPERKASA MALIM SARJANA FP
● Berfungsi menilai dan membantu pensyarah meningkatkan

kualiti penulisan artikel

MEMPERKASA JURNAL FP (AJMB) - Non indexed journal
● Sokongan supaya dinaiktaraf sebagai indexed journal

NOTA:
Sasaran sebanyak 172 artikel berindeks bagi MyRA 2021.

PENERBITAN BERSAMA UNI. SOUTHAMPTON UK (PSU 2021)
● Penerbitan bersama Top 500 QSWR

4.b PENERBITAN
BUKU

Meningkatkan pendedahan,
pengetahuan dan kemahiran staf
akademik dalam penghasilan
buku (MyRA 2021)

BENGKEL PENULISAN BUKU
● Bengkel akan diadakan dengan kerjasama Penerbit UniSZA.

NOTA:
Sasaran sebanyak 1 buku dan 1 bab dalam buku (bukan Scopus) bagi MyRA
2021.

4.c PENERBITAN
MELALUI
PENYERTAAN DI
KONFERENS
BERINDEKS

Meningkatkan pendedahan,
pengetahuan dan kemahiran staf
akademik dalam penyertaan di
konferens berindeks

TAKLIMAT & PUBLISITI (PSU 2021)
● Taklimat dan tips tentang  ‘International Indexed Conferences’

terutama kepada pemegang geran semasa di FP supaya

menyertai dan menerbit melalui konferens berindeks

(SCOPUS & ISI INDEXED)

5. PENYELIDIKAN
MELIBATKAN
KOMUNITI

Meningkatkan peluang
penyelidikan komuniti
(MyRA 2021)

AKTIVITI PUSAT PENYELIDIKAN BARU FP
● Sasaran 2 aktiviti penyelidikan komuniti oleh UniSZA Centre

for Gerontology (UCeG) atau Unit Perubatan Masyarakat

MEMBANGUN SOP DOKUMENTASI PENYELIDIKAN KOMUNITI -
MyRA
● Sebagai dokumen rujukan sekretariat dan penyelidik FP

NOTA:
Sasaran sebanyak 2 penyelidikan komuniti pada 2021.

6.INOVASI Meningkatkan pendedahan,
pengetahuan dan kemahiran staf
akademik dalam penghasilan IP
(MyRA 2021)

KARNIVAL INOVASI 2021
● MPI 2021, UniCeL 2021

PENUBUHAN JAWATANKUASA INOVASI FP
● Berfungsi menilai dan membantu pensyarah meningkatkan

kualiti inovasi, diketuai oleh Penyelia Inovasi FP

BENGKEL PROSEDUR BERKAITAN COPYRIGHT & PATENT
● Bengkel akan diadakan dengan kerjasama  MyIPO

NOTA:
Sasaran sebanyak 5 copyright pada 2021.

Nota:

MyRA 2021 - Aktiviti bagi sasaran MyRA 2021

PSU 2021 - Aktiviti bagi Pelan Strategik UniSZA 2021

Lampiran rujukan:

1.Kalendar Aktiviti Penyelidikan & Inovasi FP 2021

2.Senarai pensyarah aktif mengikut gred/status

Disediakan oleh,

Prof. Madya Dr Aniza Abd Aziz

Timb. Dekan Penyelidikan & Pembangunan

23 Disember 2020, semaksemula 1 & 23 Feb 2021


